Statut
Stowarzyszenia Milo$Snikow Kolei w Zdunskiej Woli Karsznicach
z dnia 24 maja 2012 r.

ze zmiang z dnia 28 stycznia 2013 .

(Tekst jednolity)

Podpisy czlonkow :

L — Przewodniczacy

2 — Sekretarz



Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Stowarzyszenie Mitosnikow Kolei w  Zdunskiej Woli

Karsznicach, zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba jego
wiladz jest Zdunska Wola. Dla realizacji swoich celow Stowarzyszenie moze dziata¢ poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
Stowarzyszenie ma prawo Uzywania pieczeci i odznak organizacyjnych wedlug wzoréw

zatwierdzonych przez wtadze Stowarzyszenia.

§4
Stowarzyszenie dziata w oparciu o niniejszy statut, zwany dalej Statutem, zgodnie
Z powszechnie obowigzujagcym prawem, w szczeg6élnosci z ustawg z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79 poz. 855 ze zmianami).
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Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.

§6
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej cztonkdéw oraz wspotdziataniu
z instytucjami i przedsiebiorstwami, a takze organizacjami Krajowymi i zagranicznymi
0 podobnym charakterze i1 programie dziatania lub popierajacymi cele Stowarzyszenia.
Dla realizacji okreslonych celéw statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniad
pracownikdow.
Rozdzial 11
CELE I SRODKI DZIALANIA,
§7
1. Dziatalno§¢ Stowarzyszenia realizowana jest na rzecz ogédtu spotecznosci poprzez
dziatania o charakterze obywatelskim 1 obejmuje swym zakresem nastepujace zadania
publiczne:
a) kulturg i sztuke, ochrong dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

b) turystyke i krajoznawstwo,



C) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci

oraz rozwoju $§wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

d) nauke i edukacje, oswiatg i wychowanie.

2. Celem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest:

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

popularyzacja wiedzy o kolejnictwie,

popularyzacja polskiej mysli technicznej w dziedzinie kolejnictwa,

podejmowanie dziatan na rzecz pielggnowania tradycji polskiego kolejnictwa oraz
polskiego przemyshu zwigzanego z kolejnictwem,

popieranie  dziatalnosci naukowej, naukowo-technicznej, popularyzatorskiej
I wydawniczej poswieconej tematyce kolejowej oraz prowadzenie takiej dziatalnosci
we wlasnym zakresie,

prowadzenie, inspirowanie Oraz wspieranie dziatan i inicjatyw zmierzajacych do
ochrony zabytkdw polskiego kolejnictwa,

gromadzenie 1 udostgpnianie pamigtek 1 eksponatow oraz opracowywanie
materiatoéw stuzacych propagowaniu historii kolei,

konsultacje, doradztwo i szkolenia w zakresie historii kolei oraz konserwacji,
utrzymania i uzytkowania zabytkowego taboru i urzadzen kolejowych,

prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej 1 instruktazowe] w zakresie
modelarstwa kolejowego,

propagowanie  idei  zrobwnowazonego  rozwoju,  Ochrona  $srodowiska,
a w szczegolnosci promowanie kolei jako $rodka transportu przyjaznego srodowisku

naturalnemu.
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1. Cele okreslone w 87 Stowarzyszenie realizuje poprzez:

a)

wspotprace z organami administracji panstwowej 1 samorzadu terytorialnego,
jednostkami grupy Polskie Koleje Panstwowe, innymi kolejami uzytku publicznego
I niepublicznego, przemystem taboru i urzadzen kolejowych, z placowkami
muzealnymi, konserwatorami zabytkow, izbami tradycji i pamigci oraz wszystkimi
instytucjami o podobnym do prowadzonego przez Stowarzyszenie zakresie
dziatania,

inicjowanie 1 popieranie prac badawczych w dziedzinie ochrony zabytkéw i dziatan
popularyzatorskich w zakresie zainteresowan Stowarzyszenia,

organizowanie i wspoluczestniczenie w organizowaniu wystaw, imprez 1 szkolen,
wydawanie publikacji 1 czasopism o tematyce zwigzanej z realizacja celow
Stowarzyszenia oraz promowanie wszelkich form wiedzy o kolei,

wspolpracg¢ z zaprzyjaznionymi organizacjami o podobnym zakresie dzialania



w innych krajach oraz uczestnictwo w imprezach mi¢dzynarodowych o tematyce
kolejowej,

f) wspotprace ze $rodkami masowego przekazu w zakresie realizacji celow
Stowarzyszenia.

g) dziatalno$¢ w zakresie turystyki kolejowej dla czltonkow Stowarzyszenia i oséb
zainteresowanych poznawaniem zabytkdéw kolejnictwa, takze z wykorzystaniem
zabytkowych pojazdéw kolejowych,

h) konserwacje, utrzymanie oraz prezentacje zabytkowego taboru 1 urzadzen
kolejowych.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach shuzacych
realizacji celow statutowych, na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach. Caty
dochod z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia przeznaczany jest na realizacj¢

celdw statutowych (zasada non-profit).

Rozdzial 111
CZEL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,
C) wspierajacych.
§10
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel polski, ktory ukonczyt
18 lat, pragnie czynnie realizowac¢ cele Stowarzyszenia i ztozy pisemng deklaracje.
2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia mozna zosta¢ réwniez majac ukonczone
16 lat za pisemng zgoda rodzicow lub opickunéw prawnych i z zastrzezeniem nie

korzystania z biernego prawa wyborczego.

§11
Przyjmowanie i skreslanie z listy czlonkéw zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaty

Zarzadu.

§12
1. Cztonkiem wspierajgcym mogg by¢ osoby prawne i fizyczne, jednostki organizacyjne
nie posiadajgce osobowos$ci prawnej, identyfikujgce si¢ z celami Stowarzyszenia.
2. Czlonka wspierajacego przyjmuje uchwala Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie

pisemnej deklaracji. Mozliwe jest cztonkostwo wspierajace na czas oznaczony.



3. Czilonkiem wspierajagcym moze zosta¢ czlonek zwyczajny w porozumieniu
z Zarzadem i na mocy uchwaty Zarzadu, w przypadku gdy osoba bedaca takim
cztonkiem zwyczajnym zalega z oplacaniem sktadek cztonkowskich przez ponad dwa
lata.

§13

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona
W urzeczywistnianiu celéw Stowarzyszenia, obywatel polski lub cudzoziemiec.

2. Godnos¢ czlonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkéw

na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

§14

1. Cztonek zwyczajny ma prawo:

a) wybera¢ i by¢é wyb eranym d o wladz Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 10
ust. 2.

b) uczestniczy¢ w zebraniach i spotkaniach Stowarzyszenia,

c) korzysta¢ z poradnictwa i pomocy Stowarzyszenia,

d) Dbra¢ udzial w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie i korzystaé
Z majatku Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w dalszej czesci Statutu
i odpowiednich regulaminach,

2. Czlonek honorowy - obywatel polski ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego,
z wyjatkiem biernego prawa wyborczego, aponadto zwolniony jest z optacania
sktadek cztonkowskich.

Cztonek honorowy - cudzoziemiec ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego,
Z wyjatkiem czynnego i1 biernego prawa wyborczego, a ponadto zwolniony jest
Z oplacania sktadek cztonkowskich.

3. Czlonek wspierajacy — osoba fizyczna, ma prawo:

a) uczestniczy¢ w okreslonych przez Zarzad imprezach i dziataniach Stowarzyszenia,
na zasadach okreslonych w odrgbnych regulaminach,

b) korzysta¢ z poradnictwa i pomocy Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajacy - osoba prawna i jednostka organizacyjna nie posiadajgca

0sobowosci prawnej ma prawo:

C) uczestniczy¢ w okreslonych przez Zarzad imprezach i dzialaniach Stowarzyszenia,
na zasadach okreslonych w odrgbnych regulaminach,

d) korzysta¢ z poradnictwa i pomocy Stowarzyszenia.

§15

1. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia sg obowigzani:



przestrzega¢ postanowien Statutu, regulamindéw 1 uchwat wtadz Stowarzyszenia,
aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

propagowac idee Stowarzyszenia,

optaca¢ sktadke cztonkowska W wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie

Cztonkow.

2. W ramach optacania sktadek cztonkowskich mozliwe jest ekwiwalentne $wiadczenie

pracy, ktérej wykonanie jest potrzebne Stowarzyszeniu, a ktéra nie stanowi realizacji

statutowych celéw Stowarzyszenia.

3. Dzialanie jak w ustgpie 2 nastgpuje na pisemny i1 umotywowany wniosek

zainteresowanego, za zgodg Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenia sa obowigzani:

3)
b)

c)

przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,
popiera¢ dziatalno$¢ Stowarzyszenia,

optaca¢ sktadke cztonkowska w zadeklarowanej wysokosci 1 terminach.

5. Cztonkowie honorowi Stowarzyszenia sg obowigzani:

3)
b)

przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

propagowac cele Stowarzyszenia i wspierac ich realizacje.

§16

1. Przynaleznos¢ cztonka zwyczajnego do Stowarzyszenia ustaje:

a)

b)

c)

d)

€)
f)

z dniem otrzymania przez Zarzad pisemnego o$wiadczenia o wystapieniu ze
Stowarzyszenia,

z dniem skreslenia z listy cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia na podstawie
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,

z dniem wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym orzeczeniem Sadu
Kolezenskiego,

z dniem skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kare
dodatkowg utraty praw publicznych, badz za czyn popeliony z niskich pobudek.
rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

Smierci cztonka.

2. Czlonkostwo wspierajace ustaje:

a)

b)

c)
d)

z dniem otrzymania przez Zarzad pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu ze
Stowarzyszenia,

z dniem uptynigcia zadeklarowanego czasu cztonkostwa wspierajacego,

z dniem skres$lenia na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

z dniem wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym orzeczeniem Sadu

Kolezenskiego,



e) z dniem skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na Kkare
dodatkowg utraty praw publicznych, badz za czyn popetniony z niskich pobudek.

f) rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

g) $mierci cztonka.

3. Przynalezno$¢ cztonka honorowego do Stowarzyszenia ustaje:

a) z dniem otrzymania przez Zarzad pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu ze
Stowarzyszenia,

b) z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie Cztonkow na wniosek Zarzadu
uchwaty o odebraniu godnos$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

C) z dniem skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na Kkare
dodatkowg utraty praw publicznych, badz za czyn popeliony z niskich pobudek.

d) rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

e) $mierci cztonka.
4. 7 dzialalno$ci wolontariuszy Stowarzyszenie moze korzysta¢ na podstawie odrebnych
przepisow.
5. Czlonek moze zosta¢ skreslony z listy czlonkéw Stowarzyszenia w drodze uchwaty
Zarzadu w przypadku nieoptacenia sktadek cztonkowskich przez co najmniej 2 lata,
pomimo pisemnego upomnienia, wystosowanego przez Zarzad.
6. Sad Kolezenski moze wykluczy¢ cztonka ze Stowarzyszenia w przypadku
1) nie wykonywania obowigzkéw statutowych, nie przestrzegania statutu,
regulaminéw iuchwal wiladz Stowarzyszenia, naruszania zasad wspolzycia
spotecznego oraz sporow powstatych na tle dziatalno$ci w Stowarzyszeniu.

2) podjecia dziatalnosci sprzecznej ze Statutem lub uchwatami wiladz
Stowarzyszenia.

7. Od decyzji o skresleniu lub wykluczeniu cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢
do Walnego Zebrania cztonkéw w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia

o podjetej uchwale lub orzeczeniu.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§17
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
d) Sad Kolezenski.



10.

§18
Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu
tajnym.
Jezeli Statut nie stanowi inaczej, wladze Stowarzyszenia podejmuja uchwaty na
nastepujacych zasadach:
a) uchwaty zapadajg zwykla wiekszo$cig glosow w obecno$ci co najmniej potowy
ogoblnej liczby czlonkoéw organu w gtosowaniu jawnym,
b) glosowanie jest tajne, gdy tego zazada co najmniej potowa uprawnionych do
glosowania,
c) w sprawach rozstrzygajacych zwykla wiekszoscig gloséw, w przypadku rownej
liczby glosow za i przeciw rozstrzyga glos przewodniczacego organu,
d) przy obliczaniu wymaganej wickszosci glosow uwzglednia si¢ glosy ,,za”
i ,,przeciw” uchwale.
Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia moga by¢ odwotani przez organ, ktéry dokonat
ich wyboru lub powotania.
Cztonkami Zarzadu, Komisji rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia moga
by¢ cztonkowie zwyczajni.
Komisja Rewizyjna jest niezalezne od Zarzadu.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ czlonkami Zarzadu, ani pozostawac
Znimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowej.
Cztonkowie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie mogg pehic¢ tych funkcji, o ile byli
skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac¢ z tytulu pehlienia funkcji
w organie Stowarzyszenia jedynie zwrot uzasadnionych kosztow, natomiast ich
dziatalno$¢ opiera si¢ na nieodptatnej pracy spotecznej, zgodnie z § 6 Statutu.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezenskiego sa uprawnieni do udzialu
W posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
W przypadku ustapienia w trakcie kadencji cztonkow wiadz Stowarzyszenia, wiadzom
tym przysluguje prawo kooptacji, jednakze liczba cztonkéw dokooptowanych nie

moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkow pochodzacych z wyboru.

WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW
§19

. Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia 1 jest

zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia.



2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:
a) uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
C) udzielanie absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia — na wniosek Komisji
Rewizyjnej,
d) wybor przewidzianych Statutem wtadz Stowarzyszenia na nowg kadencje,
e) rozpatrywanie wnioskow zglaszanych przez Czlonkow oraz podejmowanie uchwat
w tych sprawach,
f) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,
g) zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,
h) nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego,
i) uchwalanie zasad ustalania wysokos$ci sktadki cztonkowskiej,
J) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu i orzeczen Sgdu Kolezenskiego,
k) podejmowanie uchwat o nabywaniu 1 zbywaniu majatku nieruchomego,
z zastrzezeniem § 28,
I) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
m) podejmowanie innych uchwat, ktore wymagajg decyzji Walnego Zgromadzenia,
n) podejmowanie uchwat w sprawie ustalania wysokosci sktadek cztonkowskich.

4. Walne Zgromadzenie jest wladne do podejmowania uchwat zwykla wigkszoscia
glosow w pierwszym terminie przy obecno$ci co najmniej potowy liczby cztonkow
uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie - bez wzgl¢du na liczbe obecnych,
o ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inacze;.

5. O terminie zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wraz z proponowanym porzadkiem
obrad Zarzad zawiadamia czlonkéw na co najmniej 30 dni przed terminem
rozpoczecia Zgromadzenia.

6. Na zlozony do Zarzadu pisemny wniosek co najmniej 2/3 liczby cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia, na podstawie uchwaty Zarzadu lub na zadanie Komisji
Rewizyjnej zwotywane jest Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ najpdzniej w terminie
3 miesigcy od daty podjecia uchwaty lub zgloszenia wniosku i obradowa¢ nad
sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

8. O terminie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o tematyce spraw, dla ktorych
zostalo zwotane oraz o proponowanym porzadku obrad zawiadamia Zarzad na co

najmniej 14 dni przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.



ZARZAD
8§20

1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow, wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. W przypadku, powstania wakatu na funkcji cztonka Zarzadu w takiej liczbie, ze przy

kooptacji nie mozna spetni¢ warunku okreslonego w 8§18 ust 10, Zarzad w terminie 30

dni od daty zmniejszenia si¢ wymaganej liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru,

zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw w celu obsadzenia

wakujacych miejsc, na reszte trwania kadencji.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez jego Prezydium w miarg potrzeby, nie

rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

§21

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)
b)
c)

d)
€)

f)
9)

h)

)

k)

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

kierowanie Stowarzyszeniem zgodnie z postanowieniami Statutu i regulaminéw
oraz uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

sporzadzanie preliminarza wydatkow, o ile mozliwe jest zaplanowanie wptywow,
powotywanie, nadzorowanie i rozwigzywanie oddziatéw terenowych oraz komisji
problemowych,

przyjmowanie i skreslanie cztonkow,

rozpatrywanie wnioskéw Cztonkow o ekwiwalentnym $wiadczeniu sktadki
cztonkowskiej,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Prezydium Zarzadu,

zwoltywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz zgodnie z § 19 ust. 6 Statutu -
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

zatwierdzanie regulaminow wewnetrznych Stowarzyszenia, z wylaczeniem
regulaminow zatwierdzanych przez Walne Zgromadzenie Cztonkow,

podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Stowarzyszenia, z zastrzezeniem
§ 19 ust. 3, lit. k) oraz § 28,

podejmowanie uchwat w sprawach Stowarzyszenia, nie zastrzezonych do

kompetencji innych organow.

§22

1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow, przy obecnosci co najmniej

potowy liczby jego cztonkow, w tym Przewodniczacego lub Sekretarza.



. W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje gtos przewodniczacego zebrania.

§23
. Zarzad wybiera ze swego grona Prezydium w skladzie 3 czionkow, w tym:

Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika.

§24

Organizacj¢ 1 tryb pracy Zarzadu i jego Prezydium okresla regulamin opracowany
| przyjety przez Zarzad, a nast¢gpnie uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.
Cztonek Zarzadu odpowiada wobec Stowarzyszenia za szkod¢ wyrzadzong dziataniem
lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami niniejszego statutu,
chyba, ze nie ponosi winy. Jezeli szkoda ta zostala wyrzadzona przez kilka osob
wspolnie, osoby te ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarna.

Cztonek Zarzadu wykonujacy swoje obowigzki spotecznie, jest obowigzany doktadac

przy tym nalezytej starannosci.

KOMISJA REWIZYJINA
§25
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow 1 wybiera ze swego grona:
Przewodniczacego, Zastepce i Sekretarza.
. W przypadku, powstania wakatu na funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej w takiej
liczbie 0sob, ze przy kooptacji nie mozna spetni¢ warunku okreslonego w 818 ust. 10,
Zarzad w terminie 30 dni od daty zmniejszenia si¢ wymaganej liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru, zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw w
celu obsadzenia wakujacych miejsc, na resztg trwania kadencji.
Komisja Rewizyjna kontroluje co najmniej raz w roku catoksztatt dziatalnoSci
Stowarzyszenia, ze szczegolnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej, w tym
optacania skladek cztonkowskich. Wykonujac swe zadania kontrolne, czlonkowie
Komisji Rewizyjnej s 3 uprawnieni do:
a) otrzymania od Zarzadu wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalno$ci
Stowarzyszenia,
b) otrzymania od cztonkéw Zarzadu pisemnych lub ustnych wyjasnien.
. Komisja Rewizyjna w zakresie swoich obowigzkéw formutuje wnioski, ktore
przedktada Zarzadowi do realizacji.
Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdanie ze
swojej dzialalno$ci i1 stawia wniosek w sprawie absolutorium dla ustepujacego

Zarzadu.



Organizacje 1 tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin opracowany 1 przyjety
przez Komisj¢ Rewizyjng, a nast¢gpie uchwalony przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

Cztonek Komisji Rewizyjnej odpowiada wobec Stowarzyszenia za szkod¢ wyrzadzona
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami niniejszego
statutu, chyba, ze nie ponosi winy. Jezeli szkoda ta zostata wyrzadzona przez kilka
0sOb wspdlnie, osoby te ponosza odpowiedzialnos¢ solidarna.

Cztonek Komisji Rewizyjnej wykonujacy swoje obowiazki spotecznie, jest

obowigzany doktada¢ przy tym nalezytej starannoSci.

SAD KOLEZENSKI
§26

Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow i wybiera ze swego grona Prezesa,
Zastepee 1 Sekretarza.

. Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw
czlonkow Stowarzyszenia dotyczacych nieprzestrzegania statutu, regulaminow
i uchwal wiadz Stowarzyszenia, naruszania zasad wspolzycia spotecznego oraz
sporow powstatych na tle dziatalno$ci w Stowarzyszeniu.

Sad Kolezenski podejmuje decyzje o rozpatrzeniu i rozstrzyga sprawy cztonkow
Stowarzyszenia niezaleznie od innych wladz Stowarzyszenia, a wytacznie na wniosek

zainteresowanych cztonkow Stowarzyszenia lub Zarzadu Stowarzyszenia.

§27
Sad Kolezenski moze orzeka¢ nastgpujace kary:
a) upomnienie,
b) zawieszenie w prawach cztonka na okres od 3 miesiecy do 2 Iat,
c) wykluczenie ze Stowarzyszenia.
Od orzeczen wydanych przez Sad Kolezenski przystuguje stronom odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkow, ztozone w terminie 30 dni od dnia otrzymania
orzeczenia. Uchwala Walnego Zgromadzenia Cztonkéw podjeta w spornej sprawie
jest ostateczna.
Organizacj¢ i tryb pracy Sadu Kolezenskiego okresla regulamin opracowany i przyjety

przez Sad Kolezenski, a nastgpie uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.



Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§28

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Fundusze Stowarzyszenia sktadajg si¢ z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) przewidzianych prawem form pomocy publicznej,

c) darowizn, spadkow i zapisow,

d) wptywow z dziatalno$ci gospodarczej, prowadzonej na podstawie odr¢bnych

przepisow,

e) odsetek bankowych,

f) zbidrek publicznych organizowanych na podstawie odr¢bnych przepisow,

g) odpiséw z podatku tworzonych na podstawie odrebnych przepisow,

3. Zabronione jest:

a)

b)

d)

udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jakichkolwiek cztonkéw, cztonkéw organdéw Stowarzyszenia oraz
0séb zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”, z ktérymi wymienieni cztonkowie,
cztonkowie organdéw Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jakichkolwiek cztonkow,
cztonkow organow Stowarzyszenia oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczego6lno$ci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jakichkolwiek cztonkéw
organdw Stowarzyszenia oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu,
statutowego Stowarzyszenia.

dokonywanie zakupu towaréw lub ustlug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie, czlonkowie organdéw Stowarzyszenia oraz ich osoby bliskie na
zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz

rynkowe.

§29

1. Dla waznosci o$wiadczen woli dotyczacych majatku Stowarzyszenia, W tym



zaciggania zobowigzan majatkowych wymagane sg podpisy:
a) przewodniczacego Zarzadu i Skarbnika lub
b) upowaznionego przez Przewodniczacego Zarzadu, cztonka Zarzadu i Skarbnika lub
¢) Przewodniczacego Zarzadu i upowaznionego przez Skarbnika cztonka Zarzadu.
2. Dla waznosci o$wiadczen woli dotyczacych dziatalnosci programowej Stowarzyszenia
wymagane s3 podpisy:
a) Przewodniczacego Zarzadu i Sekretarza lub
b) upowaznionego przez Przewodniczacego Zarzadu cztonka Zarzadu i Sekretarza lub
€) Przewodniczacego Zarzadu i upowaznionego przez Sekretarza cztonka Zarzadu.
3. Dla waznosci oswiadczen woli dotyczacych biezgcego zarzadzania Stowarzyszeniem
wymagany jest podpis Czlonka Zarzadu zajmujacego si¢ sprawa merytorycznie,

ktéremu zajmowanie si¢ sprawg merytorycznie powierzyt Zarzad.

Rozdzial VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§30
1. Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw
Stowarzyszenia wigkszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy o0sob
uprawnionych do glosowania - w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe
obecnych w drugim terminie.
§31
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastagpi¢ na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw podjetej wigkszoscig 2/3 liczby glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do glosowania.
2. W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie zadecyduje o przeznaczeniu majatku

Stowarzyszenia i powota Komisj¢ Likwidacyjna.



